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ORIENTAGOES
PARA A GREVE

GCONFIRA AS PRINCIPAIS ORIENTAGOES PARA [§
A GREVE QUE INIGIARA NO DIA 3 DE ABRIL

Suspensao de calendario
Orientagao aos(as) alunos(as)
Ponto eletronico

Atividades essencilas

Adesao de professores(as) substitutos(as)

OUTRAS DUVIDAS: CONTATO.SINITFRJ@GMAIL.COM
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1. SUSPENSAO DO CALENDARIO

Sera discutida com a gestao na proxima reuniao, dia 09
de abril, pois o reitor pediu tempo para conversar com
sua equipe. Contudo, reforcamos que nenhuma questao
administrativa deve cercear o direito constitucional a
greve de nenhum trabalhador ou trabalhadora e que, de
acordo com a decisao soberana da assemblela, a greve
comeca no dia 03 de abril. Alem disso, historicamente,
tanto no IFRJ quanto em outras institui¢oes de ensino, a
suspensao do calendario é garantida para o beneficio de
toda a conunidade.

Nao esperamos nenhuma decisao diferente disso e
Incentivamos todos e todas a cobrarem da gestao que
formalize essa suspensao com a urgéncia exigida pelo
contexto. Solicitamos ainda que, até que essa posi¢ao
esteja consolidada, os(as) docentes nao entrem em sala,
lancem faltas ou apliquem avaliacOoes para estudantes,
POIS nossa greve ja esta em curso.

1.1 ORIENTACAO AOS(AS) ALUNOS(AS)

Recomendamos aos(as) alunos(as) que nao compare¢cam
as aulas durante o periodo de greve.




s
J;INTIFRJ

2- 0 QUE MARCAR NO PONTO ELETRONICO?

Aqueles e aquelas servidores e servidoras que ainda
estao submetidos ao ponto eletrébnico, orientamos
aguardar o avango nas negociagoes com a reitoria para
fazer o registro do més de abril de forma retroativa, pois
ainda nao temos as garantias necessarias de que a opgao
"greve" permitira o devido registro das atividades de
reposicdo em seus diferentes formatos. E importante
lembrar que essa sera a primeira greve no |IFRJ apds a
Implementacao do sistema de ponto eletronico e, por
ISSO, precisamos avaliar com cautela as opg¢oes
oferecidas pelo sistema e pela gestao a fim de garantir
gue tudo transcorra com foco na garantia do direito a
greve sem qualquer represalia ou prejuizo aos
trabalhadores e trabalhadoras.
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3. QUAIS SAO AS ATIVIDADES ESSENCIAIS QUE
DEVEM SER MANTIDAS DURANTE A GREVE?

Nao ha, hoje, nenhum documento que regulamente isso
no IFRJ e por essa razao adotamos como parametro os
casos mencionados na lei de greve (LEI N° 7.783, DE 28
DE JUNHO DE 1989). As atividades essencials sao
somente aquelas que, se paralisadas, podem gerar
prejuizos a administracao publica ou ao erario publico. Na
reuniao do comando de greve com a gestao realizada
ontem (01/04) ficou combinado que as dire¢coes e
pro-reitorias encaminhariam até o fim da tarde de hoje
(02/04) uma lista com as atividades que consideram se
enquadrar na situacao acima e Isso sera avaliado, caso a
caso, pelo comando de greve.

Cabe lembrar que segundo a mesma legislagao, o que
precisa ser garantida € a prestacao do servi¢co essencial
com pelo menos 30% da forca de trabalho (podendo esse
numero ser maior caso haja necessidade). Pretendemos
finalizar esse tramite antes da proxima reuniao com a
gestao que ocorrera, como supramencionado, na proxima
terca-feira, dia 09 de abril.
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4 PROFESSORES(AS) SUBSTITUTOS(AS) E

TEMPORARIOS (AS) PODEM ADERIR A GREVE?

Sim. Esses profissionais também sao representados pelo
SINASEFE, conforme o estatuto e tém os mesmos
direitos que os(as) demais servidores(as) de aderir a
greve e lutar por melhores condi¢oes de trabalho e
valorizagao da categoria e da educacao publica. Qualquer
exigéncia contraria a isso configura assédio moral e deve
ser encaminhada ao sindicato.
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0 MOMENTO E
UE UNIDADE

E LUIA!

Precisamos nesse momento de unidade, tranquilidade e da
colaboracao de todos e todas no sentido de afirmar que
tudo sera negociado e resolvido da melhor forma visando
garantir a decisao soberana da assembleia de
trabalhadores (as) do IFRJ que aprovou a nossa adesao a
greve nacional da educacao publica.

Vamos seguir debatendo nossas demandas, as pautas da
greve e convocando todo mundo para somar nessa luta até
a vitoria!



